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(NUTRENVIGEN-G+D Factors) 

Criterio Puntuación 

Capacidad técnica. El alumno ha sido capaz de llevar a cabo adecuadamente 
las tareas encomendadas 

Capacidad de aprendizaje. El alumno demuestra capacidad de análisis y 
resolución de problemas reales en el ámbito de la empresa 

Administración de trabajos. El alumno ha gestionado adecuadamente las 
tareas encomendadas y los tiempos. 

Habilidades de comunicación. El alumno se expresa correctamente de forma 
oral y escrita. 

Sentido de la responsabilidad. El alumno cumple escrupulosamente todo lo 
estipulado en la actividad encomendada. 

Creatividad e iniciativa. El alumno propone ideas y/o alternativas. 

Implicación personal. El alumno asume como propias las actividades de la 
empresa a las que contribuye proactivamente. 

Motivación. El alumno muestra entusiasmo por las tareas encomendadas. 

Receptividad a las críticas. El alumno acepta las críticas constructivas 

Puntualidad. El alumno cumple con el horario establecido. 

Relaciones con su entorno laboral. El alumno se ha integrado con el resto de 
la plantilla de la empresa. 

Capacidad de trabajo en equipo. El alumno colabora y aporta al buen 
funcionamiento del trabajo. 

Valoración global 

CURSO 2019/2020 

D/Dª. con DNI 

TUTOR D/Dª. con DNI 

Emite el siguiente informe sobre la evaluación de las prácticas especializadas realizadas en : 

Calificación de 0 a 10 en el desempeño del alumno en su período de prácticas: 

MÁSTERES OFICIALES 

INFORME  DE PRÁCTICAS 

(Nombre del centro o empresa). 
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Justificación de la valoración otorgada: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Calificación Final (numérica de 0 a 10): 

 

 

 

 

 

Firma Tutor/a: 


	PuntuaciónCapacidad técnica El alumno ha sido capaz de llevar a cabo adecuadamente las tareas encomendadas: 
	PuntuaciónCapacidad de aprendizaje El alumno demuestra capacidad de análisis y resolución de problemas reales en el ámbito de la empresa: 
	PuntuaciónAdministración de trabajos El alumno ha gestionado adecuadamente las tareas encomendadas y los tiempos: 
	PuntuaciónHabilidades de comunicación El alumno se expresa correctamente de forma oral y escrita: 
	PuntuaciónSentido de la responsabilidad El alumno cumple escrupulosamente todo lo estipulado en la actividad encomendada: 
	PuntuaciónCreatividad e iniciativa El alumno propone ideas yo alternativas: 
	PuntuaciónImplicación personal El alumno asume como propias las actividades de la empresa a las que contribuye proactivamente: 
	PuntuaciónMotivación El alumno muestra entusiasmo por las tareas encomendadas: 
	PuntuaciónReceptividad a las críticas El alumno acepta las críticas constructivas: 
	PuntuaciónPuntualidad El alumno cumple con el horario establecido: 
	PuntuaciónRelaciones con su entorno laboral El alumno se ha integrado con el resto de la plantilla de la empresa: 
	PuntuaciónCapacidad de trabajo en equipo El alumno colabora y aporta al buen funcionamiento del trabajo: 
	Justificación de la valoración otorgadaRow1: 
	Estudiante: 
	DNI Estudiante: 
	DNI Tutor: 
	PuntuaciónValoración global: 0
	Tutor: 
	Centro: 


